
 
 

 

Annual Programme for 2019-20 for use of Hindi 

 

S.NO DETAILS OF WORK ‘A’  REGION ‘ B’  REGION ‘C’ REGION 
 
 

    

1. Originating 
Correspondence in Hindi  

(including  E-mail) 

1. From A to  A             100%   
2. From  A to  B              100% 
3. From  A to C                65%   
  

1. From B to  A     90% 
2. From  B to  B       90% 
3. From  B to  C      55% 
 

  

1. From  C to  A               55% 
2. From  C to   B              55% 
3. From  C to  C              55% 

  4. From  Region A        100%      
to Offices/ Individuals           
in States /  UTs 
of A & B region 

4.From Region B      90% 
to Offices Individuals 
 in States / UTs of  
A & B region             

4. From  Region C to    55% 
Offices/ Individuals    
in States /  UTs of  
A & B region 

                                                                             
                                             

2. Letters received in Hindi to be                100%                            100%                              100%     
     answered in Hindi 
 
 
3. Noting in Hindi                                           75%                          50%                               30% 
 

4. Training Programme through Hindi Medium     70%                               60%                                 30% 

  
5.  Recruitment of employees utilized for  
      Hindi Typing & Stenographers               80%                              70%                                40%     . 
 
 
6.  Dictation in Hindi/ Direct Typing on           65%                             55%                                30% 
       Key-Board (self and by the Asstt.)   
 
7.    Hindi Training (Language, Typing/ Stenography)                100%                          100%                               100%    
  
 
8.    Preparation of Bilingual Training Material                       100%                          100%                             100%  
 
 
9.   Expenditure for the purchase of                                             50%                              50%                               50%       
       Hindi books etc., including digital matters  
       i.e., Hindi e-books, CD/DVD, Pen Drive including  
   amount incurred on Translation in Hindi  from English 
   and Regional Languages out of the total Library grant  
   excluding  journals  and standard reference books. 
 
 
10.   Purchase of all electronic equipments,                                 100%                           100%                                100%  
         including computers in bilingual form. 
 
 
11.    Website  bilingual                                                                     100%                 100%                         100%  

         
12.   Citizen Charter and display of Public                               100%                  100%                         100% 
         interface information Board  bilingual   
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ह दंी के प्रयोग के लिए वषय 2019-20 का वार्षयक काययक्रम 

 
                                       

क्र.सं. कायय र्ववरण    “क” क्षेत्र      “ख” क्षेत्र        “ग” क्षेत्र 

1. ह दंी में मूि पत्रािार  
(ई-मेि सह ि) 

1. क क्षेत्र से क क्षेत्र को    100% 
2. क क्षेत्र से ख क्षेत्र को    100% 
3. क क्षेत्र से ग क्षेत्र को     65% 
4. क क्षेत्र से क  व ख क्षेत्र 100% 
के राज्य/संघ राज्य क्षेत्र के   
कायाषिय/ व्यन्क् ि                                             

1 ख क्षेत्र से क क्षेत्र को       90% 
2 ख क्षेत्र से ख क्षेत्र को     90% 
3 ख क्षेत्र से ग क्षेत्र को       55% 
4.ख क्षेत्र से क व ख क्षेत्र 90% 
के राज्य/संघ राज्य क्षेत्र के  
कायाषिय/व् यन्क् ि 
  

1 ग क्षेत्र से क क्षेत्र को       55% 
2 ग क्षेत्र से ख क्षेत्र को       55% 
3 ग क्षेत्र से ग क्षेत्र को        55%  

 4. ग क्षेत्र से क व ख क्षेत्र  55% 
  के राज्य/संघ राज्य क्षेत्र के   
 कायाषिय/व्यन्क् ि  

2. ह दंी में प्राप्ि पत्रों का उत्िर ह दंी 
में हदया जाना 
               

100% 100% 100% 

3. ह दंी में हर्प् पण  75% 50% 30% 

4. ह दंी माध् यम से प्रलशक्षण कायषक्रम  70% 60% 30% 

5. ह दंी रं्कण करने वािे कमषिारी एव ं
आशुलिर्पक की भिी  

80% 70% 40% 

6. ह दंी में डडक्रे्शन/की बोडष पर सीधे 
रं्कण 
(स् वय ंिथा स ायक द्वारा) 

65% 55% 30% 

7. ह दंी प्रलशक्षण (भाषा, रं्कण, 
आशुलिर्प) 

100% 100% 100% 

8. द्र्वभाषी प्रलशक्षण सामग्री िैयार 
करना 

100% 100% 100% 

9. जनषि और मानक संदभष पसु्िकों  
को छोडकर पसु्िकािय के कुि 
अनदुान में से डडन्जर्ि वस् िुओ ं
अथाषि ्ह दंी ई-पसु् िक, सीडी/ 
डीवीडी, पनैड्राइव िथा अगें्रजी और 
क्षेत्रीय भाषाओ ंसे ह दंी में अनवुाद 
पर व् यय की गई रालश सह ि ह दंी 
पसु् िकों की खरीद पर ककया गया 
व् यय। 
 

50% 50% 50% 

10. कंप्यरू्र सह ि सभी प्रकार के 
इिेक् रॉतनक उपकरणों की द्र्वभाषी 
रूप में खरीद । 

100% 100% 100% 

11. वेबसाइर् द्र्वभाषी  ो  100% 100% 100% 

12. नागररक िार्षर िथा जन सूिना 
बोडयों  आहद का प्रदशषन द्र्वभाषी  ो 

100% 100% 100% 
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13.     {I}  Inspection by  Ministries/                                     25%  (minimum)            25% (minimum)                25% (minimum)       
 Departments/ Offices  of their offices                                             
 located   outside   their Headquarters & 
 by the officers (DS/Dir/JS) of DOL(% of Offices) 
 
 
         {II}  Inspections of sections at                                  25% (minimum)              25% (minimum)        25% (minimum)                               
                 Headquarters. 
 
 
          {III} Joint inspections by the officers                                                            At least one inspection in a year. 
                  concerned &  those of  the 
                   Deptt. of Official Language of  
                   Foreign  based Undertakings/ 
  Offices etc. owned or controlled  
  by the Central Government. 
 
  
14.     Meetings regarding Official Language  
           
 
           {A} Hindi Salahakar Samiti                                                                    02 meetings in a year  
 
          {B} Town Official Language                                                                      02 meetings in a year (One meeting every 6 months) 
                 Implementation Committee. 
 
 
           {C} Official Language                                                                               04 meetings in a year (One meeting every quarter) 
                  Implementation Committee.  
 
 
15.    Translation of Codes, Manuals, Forms, Procedural literature.            100%   
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13. (i) मंत्राियों/र्वभागों और                    
कायाषियों िथा राजभाषा र्वभाग  
के अधधकाररयों (उ.स./तनदे./सं.स.) 
द्वारा अपने मुख् यािय से बा र  
न्स् थि कायाषियों का तनरीक्षण  
(कायाषियों का प्रतिशि)  
 

    25%(न् यनूिम)             25%(न् यनूिम)     25%(न् यनूिम)  

 (ii) मुख् यािय में न्स् थि अनभुागों                    
का तनरीक्षण 
 

    25% (न् यनूिम)             25% (न् यनूिम)     25% (न् यनूिम)  

 (iii) र्वदेश में न्स् थि कें द्र सरकार 
के स् वालमत् व एव ंतनयतं्रण के                                    
अधीन कायाषियों/उपक्रमों का 
संबधंधि अधधकाररयों िथा 
राजभाषा र्वभाग के अधधकाररयों 
द्वारा संयकु् ि तनरीक्षण 
 

 वषष में कम से कम एक तनरीक्षण  

14.  राजभाषा संबधंी बिैकें  
(क) ह दंी सिा कार सलमति                                  
(ख) नगर राजभाषा कायाषन् वयन सलमति 
 
(ग) राजभाषा कायाषन् वयन सलमति  

 
 

 
वषष में 2 बिैकें   
वषष में 2 बिैकें  (प्रति छमा ी एक बिैक) 

वषष में 4 बिैकें  (प्रति तिमा ी एक बिैक) 

 

15. कोड, मैनअुि, फॉमष, प्रकक्रया और 
साह त् य का ह दंी अनवुाद  
 

         100%   
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